Previdéncia e Assisténcia Social

O comportamento da acgéo da Previdéncia e Assisténcia Social, sé pode ser analisado através
dos fluxos de beneficios concedidos, emitidos, mantidos e cessados, dentro de um determinado
perfodo de tempo.

Para o caso especifico do Estado do Ceard, verifica-se que em 2004, foram concedidos 143.697,
dentro dos trés grandes blocos de beneficios (previdencidrios, acidentdrios e assistenciais). Este nGmero,
menor que aquele de 2002 (221.718) e aquele de 2003 (150.673), é devido em sua grande
maioria & queda no nimero dos beneficios previdencidrios, que somaram 139.394 em 2003 e
123.948, em 2004. Destes Gltimos, as aposentadorias alcancaram o montante de 35.688 beneficios.

No que diz respeito aos beneficios emitidos (créditos emitidos e encaminhados para os érgdos
pagadores), verifica-se que, em 2004, o nimero desses beneficios alcancou o montante de 1.001.813,
o que representa um pequeno aumento de 4,07% em relacdo aqueles beneficios emitidos em 2003.
Em termos de valor monetdrio, tais beneficios, em 2004, atingiram a cifra de R$3,9 bilhées, pagando
um beneficio médio de R$ 3.933,11. Se comparado com o que foi arrecadado pela Previdéncia
Social no Ceard, naquele ano, R$ 1.283.499.000, tem-se um resultado liquido (entrada liquida de
recursos no Estado), da ordem de R$ 2.657.145.000,00.

Este nGmero poderia ser ainda mais expressivo se néo tivesse havido o grande ndmero de 87.784
beneficios cessados (fluxo de saida de beneficios do sistema previdencidrio).

De qualquer forma, os ndmeros apresentados pela Previdéncia e Assisténcia Social no Estado do

Ceard, ddo uma idéia da importancia desse setor para a economia cearense.
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Tabela 7.1 Valor mensal arrecadado pela Previdéncia Social - Ceara - 1999-2004

Valor arrecadado pela Previdéncia Social (R$ mil)

Discriminagao

1999 2000 2001 2002 2003 2004
Total 669.058 734.825 823.242 908.740 1.084.112 1.283.499
Janeiro 50.078 53.252 57.519 73.410 71.803 86.370
Fevereiro 56.467 55.928 67.941 65.752 82.741 99.352
Margo 53.045 54.325 70.124 66.240 75.971 98.534
Abril 50.510 54.618 65.871 72.062 76.698 98.326
Maio 50.664 59.701 66.630 72.219 80.582 100.452
Junho 51.846 56.989 70.365 68.857 85.005 101.147
Julho 51.770 58.390 65.758 72.454 85.962 104.324
Agosto 52.327 59.820 67.462 74.439 90.362 103.399
Setembro 53.524 61.520 62.359 72.283 90.614 102.844
Outubro 53.573 60.787 64.341 79.009 94.316 106.583
Novembro 53.493 61.866 68.846 73.612 91.685 107.978
Dezembro 91.761 97.629 96.026 118.403 158.373 174.190

Fonte: Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS), Anuario Estatistico da Previdéncia Social 2004.

Grafico 18 Valor dos beneficios ativos e valor arrecadado pela Previdéncia Social - 2002-2004
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Fonte: INSS/Anuério Estatistico da Previdéncia Social 2004.

Tabela 7.2 Quantidade e valor dos beneficios concedidos - Ceara - 1999-2004

Beneficios concedidos

Discriminagao

Quantidade

Valor (R$ mil)

1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004

1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004

Total
Previdenciarios
Aposentadorias
Pensb6es por morte
Aucxilios
Salario-Maternidade (1)
Acidentarios
Auxilios
Aposentadorias
Penso6es
Assistenciais
Rendas Mensais Vitalicias
Pensdes Mensais Vitalicias
Amparos Assistenciais

85.557
75.140
41.249
10.330
14.005
9.556
1.830
1.719
50

61
8.587
2

9
8.578

133.772
123.914
40.632
11.071
19.081
53.130
2.034
1.932
69

33
7.824

5

7.819

169.281
161.443
32.902
10.999
18.573
98.969
1.815
1.720
62

33
6.023

5

6.018

221.718
208.372
43.146
13.148
33.778
118.300
2.506
2.387
91

28
10.840
2

2
10.836

150.667
139.394
35.117
12.098
34.156
58.023
2.155
2.065
73

17
9.118

9.118

143.956
123.948
35.688
12.559
38.387
37.314
2.312
2.210
75

27
17.696

17.696

14.842
13.158
6.735
1.948
3.187
1.288
533
493

16

24
1.151
0

2
1.149

25.363
23.563
7.341
2.302
4.649
9.271
649
600

38

1
1.151

1
1.150

34.395
32.699
6.854
2.551
4.956
18.338
663
612

1.031

51.253
48.152
10.235
3.628
9.552
24.737
985
928

45

12
2.116
0
2.116

43.361
40.259
10.144
3.793
11.692
14.630
1.000
935

53

13
2.102

2.102

45.304
39.712
11.327
4.440
14.272
9.673
1.155
1.089
53

13
4.437

4.437

Fonte: Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS), Anuario Estatistico da Previdéncia Social 2004.
Nota: As diferengas porventura existentes entre soma de parcelas e totais so provenientes de arredondamento.

(1) Apartirda Lein® 10.710, de 05/08/2003, o INSS efetua o pagamento de saldrio-maternidade somente para as trabalhadoras avulsas, as empregadas domésticas, as seguradas especiais,

as contribuintes individuais e facultativas. As demais seguradas empregadas passam a ter o beneficio pago pela empresa, sendo estas informagdes captadas pela GFIP.
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Tabela 7.3 Quantidade e valor dos beneficios emitidos - Ceara - 1999-2004

Ceard em NUmeros 2005

Previdéncia e Assisténcia Social

Discriminagao

Beneficios emitidos

Quantidade (1)

Valor (R$ mil)

1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004

1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004

Total

Previdenciarios
Aposentadorias
Pensbes por morte
Auxilios
Salario-Maternidade (2)

Abonos de permanéncia em servico

Acidentarios
Auxilios
Aposentadorias
Pensbes
Assistenciais
Rendas Mensais Vitalicias

Pensdes Mensais Vitalicias

Amparos Assistenciais

818.328
670.875
488.303
172979
7.788
1.649
156
12.191
6.843
2.065
3.283
135262
65.517
182
69.563

858.178
709.317
516.200
179.823
9.275
3.878
141
12.696
7.271
2.138
3.287
136.165
60.498
187
75.480

883.822 933.810
734.978 780.948
534.072 562.211
186.235 195.158

11.275 17.606

3.261 5.857
135 116
12.996 13.480
7520 7.919
2179 2254
3.297  3.307
135.848 139.382
56.051 50.965
190 180

79.607 88.237

962.664
807.216
581.164
201.869
21.442
2.741
13.654
8.056
2315
3.283
141.687
46.486
178
95.023

1.001.813
835.667
601.124
209.409
23.139
1.995
13.889
8.217
2.388
3.284
152.257
42.329
173
109.755

1777923 2029312 2422980 2.840.603 3452968
1532866 1.757915 2102718 2.475.837 3.012.961
1130873 1298771 1.547.063 1.810.723 2183584
370.631 422.932 507.332 594.257
20.145 26.339 37.175 54.720

1.892 9.578 10.858 15.837

324 295

290 300

27.144 30.694 35.787 41.456
9.733 11438 14.124 17.126

5736  6.578

7.771 8.941

11.675 12.678 13.892 15.389
217.914 240.703 284.475 323.310
109.120 111.054 120.676 124.655

582 697

790 890

108.212 128.952 163.009 197.765

728.111
84.122
17.144
50.223
21.300
11.100
17.823

389.784
134.088

1.004
254.692

3940.833
3430874
2480.135
835.733
109.990
5.016
57.680
25.157
12.903
19.620
451.779
134.444
1.076
316.259

Fonte: Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS), Anuério Estatistico da Previdéncia Social 2004.
Nota: As diferencas porventura existentes entre soma de parcelas e totais sdo provenientes de arredondamento.

(1) Posigéo em dezembro.

(2) Consideradas apenas as empregadas domésticas e as trabalhadoras rurais, pois essas recebem o beneficio diretamente da Previdéncia Social. As demais seguradas empregadas tem
o beneficio pago pela empresa, ndo constando, portanto, nos sistemas de beneficios.

Tabela 7.4 Quantidade e valor dos beneficios ativos - Ceara - Posicdo em dezembro - 2002-2004

Beneficios ativos

Discriminagao Quantidade Valor (R$ mil)
2002 2003 2004 2002 2003 2004
Total 921.421 951.574 989.294 219.497 273.246 306.029
Previdenciarios 769.539 797.323 824.436 188.501 235.394 262.293
Aposentadorias 557.022 576.407 594.936 140.787 174.901 193.711
Pensdes por morte 194.163 201.312 208.220 42.115 53.239 59.888
Auxilios 15.072 18.671 20.409 4.650 7.022 8.424
Salario-Maternidade (1) 3.282 933 871 949 232 270
Acidentarios 13.043 13.258 13.400 3.228 4.013 4.357
Auxilios 7.598 7.778 7.862 1.356 1.720 1.889
Aposentadorias 2.145 2.206 2.261 685 872 967
Pensdes 3.300 3.274 3.277 1.187 1.421 1.501
Assistenciais 138.839 140.993 151.458 27.768 33.839 39.379
Rendas Mensais Vitalicias 50.802 46.370 42.199 10.161 11.129 10.972
Amparos Assistenciais 88.037 94.623 109.259 17.607 22.710 28.407

Fonte: Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS), Anuério Estatistico da Previdéncia Social 2004.
Nota: As diferencas porventura existentes entre soma de parcelas e totais so provenientes de arredondamento.
(1) Consideradas apenas as empregadas domésticas e as trabalhadoras rurais, pois essas recebem o beneficio diretamente da Previdéncia Social. Asdemais seguradas empregadas tem
o beneficio pago pela empresa, ndo constando, portanto, nos sistemas de beneficios.
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Grafico 19 Valor dos beneficios ativos, segundo a espécie - 2002-2004
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Fonte: INSS/Anuério Estatistico da Previdéncia Social 2004.

@ Tabela 7.5 Quantidade dos beneficios cessados - Ceara - 1999-2004 @»

Beneficios cessados

Discriminacao

1999 2000 2001 2002 2003 2004
Total 63.127 96.599 92.073 110.179 103.796 87.778
Previdenciarios 45.508 88.584 84.595 101.558 95.575 79.456
Aposentadorias 11.988 13.347 13.559 15.177 14.960 15.258
Pensdes por morte 3.197 4.232 4111 4.912 4.881 5.268
Auxilios 13.158 17.725 16.838 27.091 31.408 35.870
Salario-Maternidade (1) 17.158 53.268 50.085 54.378 44.326 23.060
Abonos de permanéncia em servico 7 12 2 12 - -
Acidentarios 11.936 1.751 1.742 2.201 2141 2.372
Auxilios 6.672 1.665 1.653 2.058 2.037 2.287
Aposentadorias 1.975 36 49 50 35 38
Pensdes 3.289 50 40 33 48 47
Assistenciais 5.683 6.264 5.736 6.420 6.080 5.950
Rendas Mensais Vitalicias 3.692 4.376 4.068 4.371 4.005 3471
Pensdes Mensais Vitalicias 1 13 5 8 1 9
Amparos Assistenciais 1.980 1.875 1.663 2.041 2.064 2470

Fonte: Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS), Anuario Estatistico da Previdéncia Social 2004.

Nota: (1) As diferengas porventura existentes entre soma de parcelas e totais s@o provenientes de arredondamento; (2) Estes dados s&o parciais estando, portanto, sujeitos a corregdes.

(1) Consideradas apenas as empregadas domésticas e as trabalhadoras rurais, pois essas recebem o beneficio diretamente da Previdéncia Social. As demais seguradas empregadas tem
o beneficio pago pela empresa, ndo constando, portanto, nos sistemas de beneficios.
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