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1. Objetivos
2. Indicadores

3. Assisténcia Técnica
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Resultados

Croscimoento
Economico

Reducao da
Pobreza

Capacitacao

. Assisténciaa
Profissional

Familia

Sustentabilidade
Ambicental
Qualldade da Agua
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impacto

Capacitagdo profissional

DLI 1: Aprovacdo da estratégia de
capacitagao profissional, preparagdo do
plano de acdo e implementagao de
acOes selecionadas sob o plano de agao
*

DLI 2: Estabelecimento de sistema de
monitoramento para programas TVET

DLI 3: Numero total de acordos vigentes com
empresas do setor privado para contribuir com
equipamento, treinamento in loco e
recomendacgdes sobre a elaboragdo da grade
curricular ou instrutores de cursos

Indicador PDO 1: Numero de técnicos
com ensino médio completo absorvidos
pelo setor produtivo (publico e privado)
(ajustado para o ciclo econémico)

Assisténcia a familia

DLI 6: Porcentagem de projetos de
assisténcia a familia financiados pelo
FECOP que tenham suas matrizes
I6gicas estabelecidas

DLI 4: Porcentagem de familias com criancgas de
0 a 5 anos no Cadastro Unico em municipios
alvo que estejam recebendo apoio familiar
através do CRAS

DLI 5: Porcentagem de equipes técnicas no CRAS
capacitadas em assisténcia a familia

Indicador PDO 2: Porcentagem de
familias no Cadastro Unico em
municipios alvo que estejam recebendo
apoio do CRAS com pessoal capacitado

Qualidade da dgua

DLI 7: Estabelecimento de comité
interagéncia de seguranga hidrica*

DLI 8: Porcentagem de domicilios com conexdo
adequada ao sistema de saneamento bdsico

DL! 9: indice da qualidade da fiscalizacsio
ambiental
DLI 10: Implementagdo de monitoramento

participativo da qualidade da agua

Indicador PDO 3: Qualidade da dgua
bruta na Regido Metropolitana de

Fortaleza

Gestdo do setor publico para
o Programa PforR

DLI 11: Numero de secretarias do Mutudrio
usando o modelo para alinhamento de
incentivos com seus respectivos objetivos
estratégicos

DLI 12: Porcentagem total de investimentos
publicos sob o Programa preparados com a
utilizagdo de metodologia aprovada

Todos os trés indicadores de nivel do
PDO
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Crescimento Econdmico (p. 55-59)

Macro

Indicadores

Temas

Funcdo

Produto

Intermediario

Resultado

Fortalecimento da
Capacitagao Profissional

Crescimento Econdmico

Aprovacao de estratégia de
desenvolvimento de
habilidades, preparacdo do
plano de acdo e
implementacdo de acdes
selecionadas sob o plano de
acoes.

Responsavel: CEDE

Tipo: Primario (Desembolso)

Numero total de contratos
em vigor com empresas

Sistema de monitoramento
dos egressos da educacao
profissional (EP) e formacdo
técnica implantado e em
funcionamento.

Tipo: Primario (Desembolso)

privadas para contribuir com
equipamentos, treinamento,
instrutores de curso e
desenho de curriculos.
Responsavel: SEDUC

Tipo: Primadrio
(Desembolso)

Analise e melhoria dos
mecanismos de governanga
da politica de
desenvolvimento do setor
produtivo (incluindo
Capacitacao Profissional).
Responsavel: SEPLAG
Tipo: Secundario

Numero de técnicos com
nivel médio absorvidos
pelo setor produtivo
(publico e privado)
(ajustado para o ciclo
economico).
Responsavel: IPECE
Tipo: Secundario
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Reducéo da Pobreza (p. 59-62)

Macro

Temas ~
Fungao

Indicadores

Produto

Intermediario

Resultado

Assisténcia a

Reducgao da

Familia
Pobreza

Criagdo e funcionamento do Comité
Consultivo multisetorial do DI
(SEDUC, SESA, STDS, SEPLAG,
municipios).

Responsavel: SEPLAG / FECOP
Tipo: Secundario

Percentual de familias com criangas no
Cadastro Unico nos municipios-alvo que
recebem o apoio da familia através CRAS
Responsavel: STDS

Tipo: Secundario

Percentagem de projetos de
assisténcia da familia financiados
pelo FECOP com matrizes ldgicas
implementadas.

Responsavel: SEPLAG

Tipo: Primario (Desembolso)

Percentagem de equipes técnicas nos
CRAS que recebem treinamento de apoio
a familia.

Responsavel: STDS

Tipo: Primdrio (Desembolso)

Percentual de familias
Cadastro Unico nos

municipios-alvo a receber
apoio do CRAS com equipe

treinada

Responsavel: STDS

Tipo: Secundario
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Sustentabilidade Ambiental (p. 62-66)

Macro Indicadores
Temas - .
Funcao Produto Intermediario Resultado
Estabelecimento de Comité Percentual de domicilios com
multisetorial de seguranga da agua. conexdo adequada do sistema de
Responsavel: CONPAM/SRH esgoto.
Tipo: Primario (Desembolso) Responsavel: CAGECE

Tipo: Primario (Desembolso)

Apresentacdo de planos de seguranca
da dgua para trés bacias hidrograficas
estratégicas).

Qlmfiesee ot sie Responsavel: COGERH

bruta em bacias

Qualidade da agua bruta,

indice de qualidade da . .
na regido metropolitana

Sustentabilidade . Tipo: Secundario fiscalizagdo ambiental.
. estrateégicas . de Fortaleza.
Ambiental . , Responsavel: CONPAM / i
(Metropolitana, Acarau, . _ _ Responsavel: COGERH
Apresentacio de nova lei de protecio |COGERH / SEMACE / SRH . L
Salgado) . L. Tipo: Secunddrio
de bacias hidrograficas. Tipo: Primario (Desembolso)

Responsavel: COGERH
Tipo: Secundario

Implementagdo de
monitoramento participativo da
gualidade da agua.
Responsdavel: FUNCEME

Tipo: Primario (Desembolso)

Apresentacdo da lei de gestdo de
residuos sdlidos revista.
Responsavel: CONPAM

Tipo: Secundario
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Gestédo Publica (p. 47-52)

Indicadores

Macro Fungao
Intermediario

Porcentagem total de investimentos publicos
no ambito do Programa preparado com
metodologia aprovada.

Responsavel: SEPLAG

Tipo: Primario (Desembolso)

Gestao Publica

Numero de secretarias utilizando o modelo
para o alinhamento dos incentivos com os
objetivos estratégicos

Responsavel: SEPLAG

Tipo: Primario (Desemboiso)
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PforR como monitoramento diagnostico (Pagina 47 - 49)

2. Diagnaostico

1. Escopo Inicial >

* Refinamento de mecanismos
de participacao

5. Avaliacao e

feedback
* Rastreamento de
impacto
Desenvolvimento Medic3o continua,
Infantille fortalecimento da
Capfac[tagao capacidade
Profissional Institucional e
circulo de feedback 3. Priorizac&o e desenho
4. Implementation Sl Olf:0oe

» Revisdo do processo de
planejamento de
investimentos

* Fortalecer a prestacao
de contas entre os
orgaos
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Assisténcia Técnica (p. 47 - 55)

Sistemas Fiduciarios: padrdes internacionais de contabilidade; fortaleicmento de sistemas de compras

Gestao Transversal: gestao por resultados; planejamento de investimento; auditoria sobre a folha de pagamentos;
preparacao do orgamento; participag¢ao cidada; coordenagdao e monitoramento

Asistencia Social: treinamento para
coordenadores municipais de
desenvolvimento infantil; programa
piloto para pais (PADIN);
monitoramento e capacitagao para o
CRAS; gestao de programas
financiados pelo FECOP.

Qualidade de agua: melhoria do

marco legal e institucional; avaliacao

ambiental das politicas e programas;
classificacdao dos reservatorios;
metodologia para a modelagem da

qualidade da agua; fortalecimento de

agéncias ambientais municipais;
avaliacao do impacto econdémico da
degradacdao ambiental; planos de
recuperagao; programa de gestao de
residuos solidos.
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